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Liste des Acronymes

AGR : Activités Génératrices de Revenus

AG : Assemblée Générale

CEA : Community Engagement and Accountability

CEDEAO : Communauté Economique Des Etats de I'Afrique de I'Ouest
CICR : Comité International de la Croix-Rouge

CNFR : Centre National de Formation et de Recherche

CRB : Croix-Rouge Béninoise

CRDI : Centre de Recherche pour le Développement International

CSAN : Comités de Surveillance de I' Alimentation et de la Nuftrition

DREF : Disaster Response Emergency Fund

EHA : Eau Hygiéne Assainissement

FICR : Fédération Internationale de la Croix-Rouge et du Croissant Rouge
MICR : Mouvement International de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge
NDRT : National Disaster Response Team (Equipe Nationale d’Intervention)
PDM : Post-Distribution Monitoring

PSEA : Protection from Sexual Exploitation and Abuse (Protection contre 'exploitation et les abus

sexuels)
PTM : Programmes de Transferts Monétaires
PSSBC : Premiers Secours et Santé a Base Communautaire

REBUMAA : Renforcement de la résilience grGce & I'Engagement Multipartite dans I'Action

Anficipatrice

RLF : Rétablissement des Liens Familiaux
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SN : Société Nationale

UNFPA : Fonds des Nations Unies pour la Population
UNICEF : Fonds des Nations Unies pour I'Enfance

USAID : United States Agency for International Development

WASH : Water Sanitation and Hygiene
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Infroduction

La Croix-Rouge Béninoise (CRB), constituée sur la base des Conventions de Geneve du 19 ao(t
1949 et des Protocoles additionnels de 1977 et 2005, du Reglement de 1991 sur I'usage de
I'embleme de la Croix-Rouge ou du Croissant Rouge par les Sociétés Nationales, est une association
d'utilité publique, régie parla loi du ler juillet 1901 et par ses statuts et reglement intérieur qui sont

actualisés le 18 décembre 2020.

Fondée en 1959 comme une sous-section de la Croix-Rouge Francaise, la Croix-Rouge Béninoise
est reconnue par le Gouvernement Béninois le 10 Mai 1963, par décret N°224/PR/MAIS comme
Société de secours volontaire, autonome, auxiliaire des pouvoirs publics dans le domaine
humanitaire et en particulier des services de santé militaires, conformément aux dispositions des
Conventions de Geneve ainsi que de leurs protocoles additionnels, et comme seule Société

Nationale de la Croix-Rouge pouvant exercer son activité sur le territoire de la République du Bénin.

La Croix-Rouge Béninoise est membre du Mouvement International de la Croix Rouge
conformément aux conditions définies a I'article 4 des statuts du Mouvement et ses relatfions avec
les autres composantes du Mouvement sont établies conformément & I'article 3 des statuts du
Mouvement. Elle est de ce fait liée par les obligations définies a I'article 8 des statuts de Ia

Fédération Internationale.

Elle ne peut conclure des accords officiels de coopération avec d'autres organisations que pour
des projets précis. Ces accords ne doivent jamais la contfraindre a entfreprendre des activités qui
enfreignent ses Principes Fondamentaux, au confraire, ces accords doivent toujours garantir son
indépendance totale. Par aqilleurs, statutairement, il est prévu des sessions trimestrielles afin que le
Secrétariat Général puisse rendre compte du point de la mise en ceuvre des activités de la Croix-
Rouge Béninoise (Secrétariat Général et les structures décentraliseées) au Bureau Natfional. Le
présent rapport d’activités rend compte des interventions mises en ceuvre par la Croix-Rouge

Béninoise au cours du premier trimestre 2025.
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I. PARTENAIRES DE MISE EN OEUVRE

AU cours du premier trimestre 2025, la CRB a travaillé en efroite collaboration
avec les partenaires que sont :

,&Q GOUVERNEMENT

¥ qﬁP DE LA REPUBLIQUE
"imﬁof DU BENIN

#%c‘q“
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American I
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Il. REALISATIONS ET RESULTATS OBTENUS PAR AXE D’INTERVENTIONS

2.1 Coordination, Suivi Evaluation et Développement Organisationnel

< Organisation de la premiére session du Bureau National

Conformément & I'article 35 des statuts de la Croix-Rouge Béninoise, le Bureau National a tenu sa
premiére session ordinaire de I'année du vendredi 28 Février au samedi 01 Mars 2025 & Abomey.
Les fravaux de cette session, présidée par
Monsieur  Mathias  AGOLIGAN  AVOHA,
Président de la Croix-Rouge Béninoise, ont

porté sur :

= |'étude et l'adoption des rapports
d'activités et financier du quatrieme
trimestre 2024 ;

= |'étude et l'adoption des rapports

d’'activités et financier de I'année 2024 ;

= |'étude et I'adoption du plan de travail annuel et du premier trimestre 2025.

Par ailleurs, quelques points spécifiques ont été abordés tels que la suspension des subventions BHA
USAID, la rentabilisation des activités génératrices de revenus de la CRB, les subventions a I'endroit

des comités locaux et comités départementaux etc.
% Mission de visite de la Program Manager Pays Francophones

Dans le cadre de son partenariat avec la Croix-
Rouge de Belgique Flandres, la CRB a accuellli
du 24 au 28 Mars 2025 la visite de la Program
Manager des Pays Francophones qui
s'inscrivait dans le cadre du suivi de la mise en
ceuvre du projet commun en cours. Cette visite

a été principalement marquée par des

séances de fravail avec I'équipe de projet et

du secrétariat Général permettant d'apprécier le niveau de mise en ceuvre des activités mais
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également par des échanges sur les possibilités d'appui au profit de la Société Nationale. Par
ailleurs, des descentes terrain visant & apprécier la qualité des interventions ¢ la base ont été
également effectuées.

Les différents tfravaux de cette visite ont favorisé des échanges assez positifs devant contribuer a

de meilleures actions et a renforcer également le partenariat.

% Appui a l'organisation des Assemblées annuelles des Structures décentralisées

En vue de s’assurer de la fonctionnalité de ses organes de gouvernance a tous les niveaux, la Croix-
Rouge Béninoise a courant le premier trimestre
2025 contribué a I'organisation des assemblées
générales aussi bien au niveau des comités
départementaux qu'au niveau des comités
locaux/unités locales. Pour le compte de ce

trimestre, dix (10) comités départementaux ont

organisé leur assemblée générale a I'exception
des départements du Zou et de la Donga. Au niveau communal, soixante-douze (72) comités

locaux/unités locales ont organisé leur assemblée générale au cours de la période.
% Lancement officiel de nouveaux projets

La CRB courant le premier trimestre 2025 a procédé au lancement officiel de deux principaux
projets déja démarrés. Ces ateliers de lancement s’inscrivent dans I'optique de présentation du
projet & I'ensemble des parties prenantes en vue de favoriser I'engagement et I'implication des

parties prenantes locales pour I'atteinte des objectifs. Il s’agit principalement du :

: - . P COMMUNE DE KANDI
= Projet «Viellir en Bonne santén» mis en HOTEL DE VILLE

ceuvre avec l'appui de la Croix-Rouge
Suisse dont le lancement a été effectif le 16
Janvier 2025 au siege de la CRB ;

= Projet «Pilote de préparation et de

réponses d'urgences aux besoins des

refugies, personnes déplacées internes et

communautés hdtes du nord Béniny» mis en ceuvre avec I'appui de la Croix-Rouge
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Luxembourgeoise dont le lancement a été effectif le 04 février 2025 conjointement dans les
communes de Kandi et de Natitingou.

% Formation des volontaires sur les thématiques de base de la politique du

volontariat

Dans le cadre du renforcement des capacités a I'endroit des volontaires, la CRB a poursuivi ses
efforts entrant en ligne de compte & la formation sur les thématiques de base de la politique du
volontariat. Au cours du trimestre plusieurs formations ont été organisées se déclinant en des
formations de formateurs et des volontaires au sein des comités locaux. Ces formations se sont

n -
- Q
\
. -~

axées principalement sur les thématiques de :

= |La Connaissance du Mouvement

International de la Croix-Rouge, le Code de
conduite, ainsi que les Statuts et Reglements
Intérieurs ;

= la politique du volontariat et le
développement des structures locales ;

* La prévention contre I'exploitation et les abus sexuels (PSEA) ;

= La présence digitale et la recherche d’empiloi ;

= La mobilisation des ressources et la promotion des premiers secours.

A l'issue de ces sessions de formation, douze (12) formateurs et cing cent quatre-vingt-deux (582)

volontaires ont été formés.
% Formation du staff sur la rédaction d’articles scientifiques

Dans le cadre du renforcement des capacités de
son personnel et de la valorisation des données |
issues des etudes menées, la Croix-Rouge Béninoise

a organise, les 23 et 24 janvier 2025, un atelier de

formation & la rédaction d'articles scientifiques.

Quinze (15) participants issus de différents
départements et programmes thématiques ont été sélectionnés selon leur profil et leur intérét pour

la recherche. Animé par deux professeurs de I'Université d' Abomey-Calavi, cet atelier a permis aux
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participants de se familiariser avec les étapes clés de la rédaction scientifique : de la collecte des
données a la soumission dans des revues spécialisées. Les modules ont couvert la structure d’un
arficle, les techniques de rédaction, les normes éthiques, ainsi que les criteres de publication. Cette
formation s'inscrit dans la vision du Secrétaire Général de la CRB de constituer un comité de

rédacteurs afin de mieux capitaliser les données produites par I'institution.

7

< Participation de la CRB a diverses rencontres a l'international

Au cours du premier trimestre 2025, la Croix-Rouge Béninoise a marqué de sa présence a diverses
rencontres d'échanges/renforcements de capacités et de partages d'expériences a

I'international. Il s’agit notamment de :

= L’atelier de formation sur I'institutionnalisation du CEA du 03 au 08 Mars 2025 au Togo ou la
CRB s’est faite représenter par une délégation composée du Coordonnateur des Secours et

(%

Catastrophes, du Coordonnateur de la

P
Planification, du Coordonnateur Santé, de la o

Responsable CEA et de la Responsable PGl ; + 4

* La Conférence Internationale sur « Le \“l_ e \ ~
partage des connaissances sur le handicap » k - 3 j
(entre les Sociétés nationales impliquées | Q

dans les services de réadaptation physique) |
du 17 au 18 février 2025 & Téhéran (IRAN) ou
la CRB s'est faite représenter par son Responsable Premiers Secours ;

= Larencontre du Disaster Management Advisory Group to support African Red Cross and Red
Crescent tenue du 25 au 27 Février 2025 a Nairobi au Kenya marquée par la présence du

Coordonnateur des Secours et Catastrophes.

% Suivi-Evaluation
Le volet du Suivi-Evaluation a été marqué courant le trimestre par :

= [’organisation de I'atelier de planification annuelle avec I'implication de I'ensemble du staff
dela CRB;

= |’organisation de I'atelier de revue annuelle sur le projet avec I'UNICEF ;
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= [’organisation des ateliers de lecons apprises dans le cadre de I'intervention avec la Croix-
Rouge Américaine axée sur la mobilisation communautaire pour la vaccination contre la
rougeole ainsi que le DREF Inondations dans la commune de Lalo ;

= Le Suivi-Post Distribution de I'assistance en kits alimentaires via Crisis Modifier effectuée avec

I'appui de la Croix-Rouge de Belgique Flandres.

<+ Mise en ceuvre des actions au niveau des sections d’arrondissements, sections

universitaires et sous sections scolaires

Courant le premier trimestre 2024, la CRB a continué ses efforts pour I'opérationnalisation des
actions au niveau de ses sections et sous sections d la base. Ceci a été marqué principalement par
des actions permettant d’'afteindre cent quatre-vingt-sept (187) sections d’'arrondissements,

quarante (40) sous sections scolaires et vingt-trois (23) sections universitaires installés.

Par ailleurs, dans le but de s’assurer de la vitalité de ces sections/sous-sections, la CRB a organisé
plusieurs activités de formations/renforcements de capacités a I'endroit des membres desdites
sections. Ces formations/renforcements de capacités touchaient les thématiques telles que les
pratiques familiales essentielles, les premiers secours, la diffusion surle mouvement. Au total plus de

six cent trente-trois (633) personnes ont été formées.
% Audit

Les actions de I'audit interne de la CRB se sont axées courant le trimestre sur :
= [’organisation de |'audit externe des comptes du projet avec la Croix-Rouge de Belgique
Flandres ;
= |'élaboration de la charte et du plan d’audit interne de la CRB ;

= L|'élaboration du draft de la cartographie des risques.

% Gestion des employés, volontaires et membres

Pour le compte de ce trimestre, la CRB a confinué ses progres quant a la gestion de ses employés,
volontaires et membres. Les principales réalisations obtenues se présentent comme suit :

= Douze (12) nouveaux membres du staff recrutés ;
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= Cing cent quatorze (514) nouveaux volontaires enregistrés avec au total deux mille quatre
cent soixante (2 460) volontaires a jour a la fin de la période ;

=  Quatre cent soixante-trois (463) nouveaux membres enregistrés avec au total deux mille cent
soixante (2 160) membres a jour de leur cotisation pour I'année 2025 ;

= Quaftre (04) comités locaux/unités locales ayant paye leur cotisation statutaire de I'année
2025.

2.2 Santé et Actions sociales

2.2.1 Santé

« Formation des volontaires sur I'accompagnement communautaire des

personnes agées pour un vieillissement actif et en bonne santé

La Croix-Rouge Béninoise dans sa mise
humanitaire met en ceuvre avec I'appui de la
Croix-Rouge Suisse une intervention axée sur la
thématique du vieilissement actif et en bonne
santé dans les communes de Cotonou, Porto-
Novo, Avrankou et Bohicon. Dans ce cadre, elle a
procédé a I'organisation de sessions de formation
au profit des volontaires sur la thématique.
Déroulées en deux principales phases dont la
formation des formateurs et celui des volontaires,
ses sessions ont touché principalement les aspects
clés tels que les maladies communautaires non
transmissibles, la santé mentale et soutien

psychologique, les difficultés rencontrées par les

Promotion de la santé ot de linclusion

personnes dgées, les droits des personnes dgées, = B Sla et parscnnes dg¢

la communication avec les personnes agees, la B R o "
gestion et fonctionnement des clubs d'ainés etc. A I'issue de ces formohons onze (11) formo’reurs

et vingt (20) volontaires ont été formés.
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< Mise en oceuvre d’interventions communautaires favorables au Vieillissement en

bonne santé

A l'issue du renforcement des capacités, les volontaires formés ont été déployés dans les différentes

localités pour la mise en ceuvre des activités communautaires au profit des personnes dgées. Les

actions communautaires réalisées prennent en compte :

Dans
intferventions en matiere de mobilisation
communautaire pour le don de sang, la CRB a

continué ses activités en la matiere avec I'appui de la

L'enquéte communautaire participative sur les conditions de vie des personnes &gées et
leurs besoins ;

La mise en place de neuf (09) clubs des ainés
composés chacun de dix (10) ainés ;
L'organisation de quatorze (14) foras de
discussions intergénérationnelles favorisant
des échanges entre les jeunes et les ainés ;
L'organisation de cent quarante (140) visites
d'aide & domicile par les volontaires et

I'appui psychosocial au profit des personnes

agées ;
L'organisation de douze (12) causeries éducatives avec les personnes dgées avec cent
vingt (120) personnes touchées ;

La réalisation de dix (10) s€ances de tests d’acuité visuelle.

% Interventions en lien avec Ia
mobilisation communavutaire pour le

don de sang

la dynamique de [I'amélioration de ces

Croix-Rouge de Belgique Flandres dans les communes de Abomey, Porto-Novo, Abomey-Calavi,

Parakou et Cotonou. Menées sous le lead des différentes parties prenantes, les actions mises en

ceuvre prennent principalement en compte :
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= Lo validation de la politique Sang ;

= L'organisation des sessions de — :
- | S | < HM
sensibilisafions pour le recrutement de e | o
donneur de sang permettant de toucher i m £41"-;'
: | p

trois mille sept cent quatre-vingt-onze (3

791) personnes ;
= Le soutien a I'organisation de collectes
mobiles avec neuf cent cinquante-un

(951) poches de sang collectées.

< Mise en oceuvre d'interventions en matiére d’Eau, d’hygiéne et d’'Assainissement

(WASH)

Dans le cadre de I'amélioration des bonnes pratiques en matiere d'eau, d'hygiene et de
I'assainissement, la Croix-Rouge Béninoise a poursuivi courant le premier tfrimestre 2025, les actions
déja initiées en 2024. Il s’agit notfamment de la poursuite de I'installation des quinze (15) latrines et
quinze (15) adductions d'eau dans le cadre de l'intervention avec la CEDEAO dont la mise en

ceuvre s'est matérialisée par la réception officielle desdites installations.
2.2.2 Actions Sociales
% Mise en ceuvre d’'actions en lien avec le Rétablissement des Liens Familiaux

Courant le premier trimestre de I'année 2025, la CRB a mené plusieurs actions en lien avec le
Rétablissement des Liens Familiaux (RLF) avec I'appui du CICR. Ces actions effectuées au profit de

la population des départements de I' Atacora, de I' Alibori et de la Donga sont relatives aux/au :

= Séances de diffusions/sensibilisations sur la connaissance du Mouvement International de la
Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, du Comité International de la Croix-Rouge (CICR), de la
Croix-Rouge Béninoise (CRB) et sur le service de Rétablissement des Liens Familiaux (RLF) en
mettant I'accent sur ses objectifs, les critéres d'acceptation des cas, efc. ;

= Pré-enregistrement des cas par les volontaires, afin qu'ils soient collectés plus tard par le

Comité International de la Croix Rouge (CICR) pour leur traitement.
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Au total, quatre-vingt-dix-neuf (99) séances ont été réalisées dans I'ensemble des départements,
avec deux mille soixante-six (2 066) personnes touchées et soixante-quatorze (74) cas pré-

enregistrés.
2.3 Crises et catastrophes et adaptations aux changements climatiques

% Formation des volontaires au niveau des départements sur les programmes de

Transferts Monétaires

Dans le cadre de I'opérationnalisation des Programmes de Transferts Monétaires (PTM) dans ses
interventions, la CRB s'est engagée dans un processus de renforcement des capacités de ses
ressources humaines sur la thématique. Ainsi, une 4
deuxieme vague de formation a été organisée a I'endroit
de quelques volontaires au niveau des départements sur
lesdits programmes du 30 Janvier au 01 Février 2025 avec
I'appui de la Croix-Rouge de Belgique Flandres. Cette
formation a servi de cadre d'échanges sur les
thématiques telles que: les concepts clés des
programmes de Transferts Monétaires (PTM), le Cycle des
PTM, I'évaluation de faisabilité, des marchés et des besoins, la gestion des risques dans les PTM, les
mécanismes de TM, le processus de distribution et de suivi des PTM, la gestion de I'information. A
I'issue de cette formation, vingt-quatre (24) personnes ont été formées dont dix-huit (18) hommes

et six (06) femmes.

®,

< Formation du staff sur les Premiers Secours |

de Base

La CRB a poursuivi courant le premier trimestre 2025, ses
efforts de renforcement de capacités en Premiers Secours
de Base notamment a I'endroit de son staff. Ceci a été
marqué principalement par I'organisation d'une session

de formation en PSB du 21 Février au 23 Février 2025 au

siege de la Croix-Rouge Béninoise a Porto-Novo. Menée sous le lead des formateurs en Premiers

Secours de base, cette formation s'est axée aussi bien sur le plan théorique que pratique touchant
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plusieurs modules dont : Avaler de travers, Inconscience avec respiration, Inconscience sans
respiration normale, Géne a la poitrine +AVC, Empoisonnement efc. A l'issue de cette session de

formation, onze (11) membres du staff ont été formés dont six (06) hommes et cing (05) femmes.
< Atelier préparatoire au déploiement FABL

Dans le but d’améliorer I'offre de formation en matiere de Premiers Secours, la CRB s’est engagee
dans une approche reposant sur le numérique pour les renforcements de capacités (Premiers
Secours Mixtes). En vue de favoriser une mise en ceuvre efficace des activités en lien avec les
Premiers Secours mixtes, il a été organisé aucours ~ = g#
du premier frimestre, deux principaux ateliers : : -
préparatoires au déploiement de cette

approche. Il s’agit notamment de :

= |'atelier avec les formateurs en Premiers
Secours mixtes tenu du 27 au 28 février

2025 pour deégager Il'agenda de

formation et valider le processus de
formation ;
= |’atelier avec les acteurs départementaux tfenu du 20 au 21 Mars afin d’harmoniser avec

lesdits acteurs les dispositions pratiques pour les formations.

% Distribution de kits alimentaires au
profit des ménages de I'Atacora
et I'Alibori

La CRB conformément a sa mission humanitaire
a continué au cours de ce trimestre ses actions
d'assistance au profit des communautés
touchées par la situation sécuritaire du Nord &

Bénin notamment a travers la distribution de kits

adlimentaires. Cette distribution déroulée du 12

e

au 16 Mars 2025 dans les départements de I'Atacora et I' Alibori ont permis de toucher globalement

mille six cent soixante-quinze (1 675) ménages avec la mise & disposition de kits composés de 50 kg
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de riz, 15kg de niébé, 5 Litres d'huile et 1 Kg de sel aux bénéficiaires pour le compte de I'Atacora

et 50 kg de riz pour le compte de I'Alibori.

< Démarrage de [I'évaluation multisectorielle des besoins des personnes
déplacées internes/réfugiés et des communavutés dans les départements de

I’Alibori, de I'Atacora et de la Donga

L'évaluation multisectorielle des besoins des personnes déplacées internes/réfugiés et des
communautés dans les départements de I' Alibori, de I' Atacora et de la Donga s'inscrivant dans la
dynamique d’améliorer les actions
d’assistance au Nord du Pays, visait a fournir =
des informations clés sur les conditions de vie
desdites communautés. Cetfte évaluation
menée avec I'appui financier de la FICR et de
la Croix-Rouge Luxembourgeoise, représente

une activité assez importante devant favoriser

une mobilisation de ressources pour des interventions d la base. Au cours du trimestre, les actions
menées prennent en compte la finalisation de la méthodologie de I'évaluation avec I'implication
des parties prenantes nationales, la formation des volontaires ainsi que la collecte des données sur
le terrain. L'analyse des données permettra de déboucher sur un plan d'action de réponse

efficace.

< Démarrage du processus d'étude de Faisabilité des Programmes de Transferts

Monétaires a la CRB

Dans le cadre de la préparation de la CRB pour
la mise en oceuvre des programmes de
Transferts Monétaires, il a été organise un
atelier préparatoire sur I'étude de faisabilité
desdits Programmes tenu du 26 au 28 Février
2025 avec une co-facilitation avec I'ABPC. Cet
atelier a réuni plusieurs acteurs clés

notamment les acteurs du Secrétariat Général,
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Bénin, Handicap International) ainsi que les acteurs étatiques (Ministere de la santé, Ministere des
finances, Ministere des Affaires Sociales et de la Microfinance, Ministere de la Justice et de la
Législation) autour d'un cadre d’échanges. Les échanges au cours de cet atelier ont été assez
constructifs permettant aux acteurs de partager leurs expériences en matiere de Transferts
Monétaires et de définir une méthodologie et un plan d'action conjoint pour la réalisation de
I’étude. Cecireprésente une étape clé pour cette activité capitale mais positionne également la

CRB comme un acteur phare dans I'action humanitaire.

% Formation et déploiement du staff de la CRB dans le cadre de I'Evaluation de la

Vulnérabilité et des Capacités Améliorée (EVCA)

La qualité des interventions a la base reposant sur une meilleure évaluation des besoins des
communautés, la CRB a organisé courant le mois de mars une série d'activités en lien avec
I'Evaluation de la Vulnérabilité et des Capacités
Améliorée (EVCA) a travers le projet REBUMAA.
Cette série d'activités a démarré par la
formation des acteurs de la CRB sur I'évaluation
quis'est déroulée du 13 au 16 mars 2025, a Porto-
Novo. Facilité par une formatrice de la FICR, cet

atelier de formation a été effectué de maniére

participative et a touché des thématiques clés
dont les concepts fondamentaux, I'utilité pour le renforcement des capacités communautaires, les
onze (11) dimensions de I'EVCA (gestion des risques, santé, WASH, etc.) mais également |'utilisation
des outils et des questionnaires STAR pour le
rapport EVCA.

'. "‘”,‘,’;“3:‘* }’
A lissue de la formation, les acteurs ont été
déployés dans les communes de Bonou,
Malanvile et Cotonou pour [I'évaluation
proprement dite. L'objectif principal était
d'analyser les caractéristiques des

communautés résilientes en ce qui concerne la

connaissance des risques, la santé, la réponse
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aux besoins fondamentaux, la cohésion sociale, les opportunités économiques, I'acces aux
infrastructures et aux services, et la gestion des ressources naturelles. Une approche mixte, intégrant
des technigues quantitatives et qualitatives, a été utilisée pour évaluer de maniere exhaustive les
dimensions de la résilience des communautés. Les principales conclusions de I'étude indiquent que
les communautés sont confrontées a divers aléas climatiques, notamment les inondations, le
mangue d’eau potable, la franshumance, les vents violents et la sécheresse, étroitement liés aux

effets du changement climatique ayant un impact sur la vulnérabilité de la population.

% Couverture sanitaire des Voduns Days

Du 7 au 11 janvier 2025, une délégation de la Croix-Rouge Béninoise a été déployée a Ouidah dans
le cadre du festival Vodoun. L'opération a
débuté par une planification conjointe avec les
autorités sanitaires et de sécurité, suivie de
I'implantation des dispositifs de secours sur les
sept principaux sites de festivités. Environ
quarante volontaires, venus de plusieurs

localités, ont été mobilisés et réepartis de

maniere stratégique. Grdce 4 une bonne

coordination avec le COUSP, le SAMU et les services de santé, soixante-sept (67) personnes ont été
secourues sur I'ensemble des trois jours, dont plusieurs cas graves référés vers des structures
médicales. L'activité a permis a la CRB de réaffirmer son réle comme acteur clé dans les

intferventions humanitaires d’'urgence au Bénin.
% Recyclage des instructeurs

La session de recyclage des instructeurs a été
organisée du 24 au 28 Mars 2025 au siege de la
Croix-Rouge Béninoise a Porto-Novo. Cette
session a été préparée par trois instructeurs
ayant suivi tout le processus de normalisation

des premiers secours avec |'appui du

Responsable Premiers Secours de la CRB et de

deux formateurs en Premiers Secours pour les Premiers Répondants. Cette session s'est déroulée
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dans une approche participative a travers des présentations et des phases pratiques axées d'une
part sur les modifications en lien avec les recommandations du centre mondial de référence sur les
Premiers Secours avec une attention sur les six principes et quatre étapes en Premiers Secours. Les
instructeurs participants ont par ailleurs parcouru le nouveau catalogue de formation des Premiers
Secours a la CRB et les différents guides de formation a différents niveaux. A l'issue de ce recyclage,

six (06) instructeurs ont été formés.

2.4 Communication valeurs Pouvoirs et Inclusion

0,

% Formation sur le CEA au profit du staff de la CRB

Tenue dans le cadre de la mise en ceuvre du projet en partenariat avec la Croix-Rouge
Luxembourgeoise, cette formation s'est tenue du
20 au 21 mars 2025 au siege de la CRB a Porto-
Novo. Facilitée par la responsable communication
de la CRB, la formation s'est axée sur diverses
thématiques clés allant des concepts clés jusqu’a
I'institutionnalisation du CEA au sein de la Societée

Nationale. Les échanges fructueux de I'atelier ont

permis donc de renforcer les capacités des
acteurs présents afin de favoriser une bonne utilisation de cette approche dans les interventions &
divers niveaux. Au total, huit (08) memlbres du staff ont été formés.

< Organisation de deux sessions intégrées de formation des volontaires

La Croix-Rouge Béninoise a organisé avec I'appui |
technique et financier du CICR dans I'optique de
renforcer les capacités de ses volontaires du Nord
Bénin en vue d'améliorer la réponse humanitaire,
deux (02) sessions intégrées de formation &
I'endroit desdits volontaires. Ces sessions de
formation effectuées du 11 au 19 Mars 2025 se sont

axées sur les thématiques de connaissance du

MICR et de la CRB, de la communication

opérationnelle notamment dans les zones d'urgences, la Protection Genre Inclusion, I'engagement

Page 20 sur 25
RAPPORT PREMIER TRIMESTRE 2025


mailto:croixrougebeninoisesg@yahoo.com

fé' 00._.9 CROIX-ROUGE BENINOISE Association reconnue d'utilité publique (J.O. du Ter Juin \.ﬂy
f+ | ] 1963) 01 BP O 1 Tél. : (229) 6800 1302/ 95747882/ 68 tmraaper (;(
&Q’!My SECRETARIAT GENERAL 00 13 01 Rue 29, Djassin / Porto-Novo / Bénin  E-Mail : AN

croixrougebeninoisesg@yahoo.com

communautaire, I' Acces plus STr, le rétablissement des liens familiaux, le volontariat etc. A I'issue

de ces sessions de formation quarante (40) personnes ont été formées.

< Atelier de renforcement de capacités et de suivi des activités en lien avec la

communication opérationnelle

Du 11 au 12 mars 2025, un atelier de renforcement de capacités et de suivi des activités en lien
avec la communication opérationnelle a été réalisé avec
I'appui du CICR. Cet atelier aréuniles volontaires chargés
de l'implémentation des actions de communication
opérationnelle dans les départements de I'Atacora et
I’ Alibori mais également quelques acteurs du Secrétariat

Général. L'objectif principal de cette formation était de

renforcer les capacités des volontaires formés sur la thématique mais de faire également un point
détaillé de I'ensemble des activités effectuées sur le terrain. Les débats ont été assez constructifs et

ont permis de dégager prioritairement des actions clés pour améliorer les interventions a la base.
Célébration de la journée Internationale des Droits des Femmes

La Journée Internationale des Droits des Femmes, célébrée chaque année le 8 mars, est une

occasion cruciale pour mettre en lumiere les progres "

réalises en matiere d'égalité des genres et pour roppeler
les défis qui persistent. La Croix-Rouge béninoise, fidele a
ses principes humanitaires, a organisé une série d'activités
a l'échelle nationale et départementale pour marquer
cette journée. Les activités réalisées a divers niveaux sont
assez diversifiees portant sur des renforcements de
capacité notamment sur le réle des femmes dans I'action = L P ‘
humanitaire, sur les Premiers Secours de Base, les thématiques de santé (son’re sexuelle et
reproductive, pratiques familiales essentielles), la protection Genre et Inclusion, I'autonomisation
des femmes. Pour le compte de cette célébration deux cent trente-neuf (239) femmes ont été

touchées par les differentes activités mises en ceuvre.
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. ACTIVITES GENERATRICES DE

REVENUS

A ]
N

% Centire National de Formations (CNF)

Conformément & sa mission, le Centre National de ,
Formation a continué au cours du premier trimestre :
2025 avec les sessions de formation en Premiers

Secours a I'endroit de ses partenaires. Ce frimestre a

personnes formées.
< Modules d’hébergements et Location

Au cours du premier trimestre 2025, la CRB a poursuivi les activités liées aux modules
d’hébergements (+Guest House) ainsi qu'a la location. Ces différentes activités visent a améliorer
les actions de mobilisations de ressources locales pour des interventions plus efficaces au profit des

communautés les plus vulnérables.
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IV. REALISATIONS SPECIFIQUES DES STRUCTURES DECENTRALISEES (ZOOM

SUR LES COMITES LOCAUX)

Les sfructures décentralisees ont confribué a I'afteinte des objectifs de la SN a fravers la mise en

ceuvre de plusieurs activités. On note de facon générale les activités ci-apres :

Organisation des campagnes de salubrités Organisation des campagnes de don de sang
A

Comité Local de Porto-Novo

Organisation des séances de sensibilisations
Santé

Comité Local de Ségbana Comité Local de Tanguiéta
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V. DIFFICULTES

Les difficultés rencontrées au cours de ce premier trimestre 2025 se présentent comme suit :

> L'amortissement accéléré du parc automobile ;
> La faible organisation des activités régaliennes au niveau des comités locaux ;

> Manque/insuffisance d'AGR au niveau de la CRB pour son développement ;

VI. SUGGESTIONS/RECOMMANDATIONS

Pour surmonter les difficultés suscitées, nous suggérons les actions ci-apres :

> Mettre en place une politique d’acquisition progressive de véhicules au profit de la SN ;
> Mettre en place un mécanisme rapproché au niveau des comités locaux O fravers des
équipes communales pour s'assurer de la mise en ceuvre des activités a la base ;

» Renforcer la mobilisation des ressources et le développement des AGR au profit de la CRB.

VII. INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE DE LA SN

De facon globale au titre du premier trimestre 2025, la CRB a mis en oceuvre plusieurs activités sur

ces différents axes d'interventions avec :

> Quatre mille neuf cent cinquante-deux (4 952) personnes touchées dans le cadre des
sensibilisations sur les thématiques de santé ;

Mille deux cent deux (1 202) poches de sang collectées ;

Mille six cent soixante-quinze (1 675) ménages bénéficiaires d'assistance en kits alimentaires ;
Soixante-dix (70) couverture sanitaires organisées ;

Trente -trois (33) campagnes de salubrités organisées ;

Quarante-quatre (44) personnes ayant été touchés par les activités d'appui psychosocial

vV V VYV VYV VY V

Mille deux cent vingt-sept (1 227) volontaires formés sur les thématiques de la formation de

base de la politique du volontariaft.
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Conclusion

Conformément a sa mission régalienne, la Croix-Rouge a poursuivi son action humanitaire au cours
du premier tfrimestre de I'année 2025. Ceci s'est caractérisée par la mise en ceuvre d’'une multitude
d'activités sur ses différents axes d'interventions en tenant compte des besoins d la base. On note
principalement les activités en lien avec le vieilissement en bonne santé, la promotion du don de
sang, la distribution de kits alimentaires au profit des communautés vulnérables, le renforcement
des capacités des volontaires et membres de la communauté sur diverses thématiques clés de la
CRB. Ces diverses actions témoignent & nouveau de l'engagement de la CRB pour
I'accomplissement de sa mission au profit des communautés les plus vulnérables. Des difficultés
paraissent sur divers axes mais des pistes de solutions existent pour répondre au mieux a ces

différentes difficultés.
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